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Lra 2ne

TRAINING KIT IR GATAVS!

TRANSFODMING AND INTESMATHOMALIZING
SCHOOLS THROUGH TECHMOLOGY
Partneri uzskatija, ka ir nepiecie$ams
izveidot macibu materialus, kas batu
paredzéti jaunatnes darbiniekiem, kuri vélas
uzlabot savu ikdienas praksi, padarot to
iek!oujo§dku, bet kuriem nav atbilstosas

apmacibas vai stratédijas, lai to daritu.

Ka noskaidroja partneri, ir pieprasijums péc zinda$anam par modeliem, kas vada jaunatnes
darbinieka izglitibas funkciju un ikdienas praksi ar jauniesiem - ipasi ar NEET -, lai
motivétu vinus turpinat macities, ieklauties darba tirgad vai bat aktivakiem
lidzdalibniekiem sabiedriba. Turklat, partneri ari uzskata, ka jaunatnes darbiniekus ir
nepiecieSams apmacit pedagogiskajas stratédijas, lai veicinatu jaunie3u rado3umu, ka ari,

lai atbildétu uz Digitalas makslas un socialas ieklausanas jautajumiem.

Si  kursa galvenais mérkis ir apmacit
jaunatnes darbiniekus, ne tikai sniedzot
teorétiskas zindsanas par socialo
iek!auiqnos un jaunatnes darbu, bet art
nodro$inot vinus ar stratégijam, resursiem
un panémieniem, kas nepieciesami, lai
pielagotos izglitibas kontekstam un
realitatei. Tas ari |aus palielinat interesi
par macibu priek§metu un apgit jaunas
neformalas un ikdienas mdcisands

metodikas, ka ari metodes gan grupas, gan

individuali, pielagotas jauniesu
daudzveidibai un Ni-Nis Tpasajam
vajadzibam. Tas veicings vinu darba
nepartrauktu uzlabosanu, lai risinatu
jauniesu radoso potencialu, jauno
tehnologiju potencialu un jaunatnes

darbinieku un vinu jauniedu specifiskas

ipasibas un vajadzibas.
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Kurss ir strukturéts 3 modulos:

1. Pedagodiskas stratédijas neformala un
ikdienas konteksta, lai veicinatu jaunu bérnu

radoSumu un motivaciju;

2. Digitala maksla: maksliniecisko un
digitalo prasmiju uzlabo3ana, lai
paaugstinatu nodarbinatibas iespéjas un

muazizglitibu;

3. Jaunu stratégiju istenoSana un
pielagosana specifiskos jaunatnes
kontekstos.

Kurss bas pieejams tie3saisté, interaktiva

formata, ong!u, spanu, mqkedonie§u un
latviesu valoda, atklata un visiem lietotajiem

pieejama veida.
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